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1. Praambel

Nach gultiger Evaluationsordnung vom 12.07.2012 sind aufgrund von § 2 Abs. 4 und
8 7 Abs. 2 Satz 2 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfa-
len (Hochschulgesetz — HG) die Studiengénge der Bergischen Universitat Wuppertal
regelmanig zu evaluierent. Zu diesem Zweck wurde im Zeitraum zwischen Mai 2024
und Juli 2025 der siebte BolognaCheck durchgefuhrt. Fir die Fakultat 4 (Mathematik
und Naturwissenschaften) bildet der BolognaCheck 2024/25 eine Grundlage fur die
anstehenden Reakkreditierungen der Studiengéange Chemie M.Ed. Berufskolleg, Che-
mie M.Ed. GymGes, Chemie Bilingualer M.Ed. GymGes und Chemie M.Ed. HRSGe,
deren Verfahren zur Antragsstellung Mitte 2027 abgeschlossen sein sollen. Im Folgen-
den wird die inhaltliche und zeitliche Vorgehensweise der Fakultat 4 (Mathematik und
Naturwissenschaften) beim BolognaCheck 2024/25 beschrieben. Der BolognaCheck
ist als Qualitatsregelkreis angelegt und schlieft sich alle zwei Jahre.? Der aktuelle Qua-
litatsbericht dient entweder als Zwischenbericht zwischen oder als Endbericht unmit-
telbar vor einer Reakkreditierung. Der Bericht schliel3t mit den Qualitatszielen gemaf
8 2 der Leitlinien zum Evaluationsverfahren von Studium und Lehre an der Bergischen
Universitat Wuppertal vom 28.01.2013.

2. Evaluationskommission / dezentrale Qualitatsverbesserungskommission

Hochschullehrer*innen:
Frau Prof. Dr. Claudia Bohrmann-Linde (Lehrstuhlinhaberin Didaktik der Chemie)

Akademische Mitarbeiter*innen:
Dr. Diana Zeller (Akademische Rétin)

Elisabeth Kiesling (Akademische Oberrétin)

Studierende:

Lena Haag (B.A., aktueller Studiengang: Chemie M.Ed. GymGes)

Pia Munninghoff (B.A., aktueller Studiengang: Chemie M.Ed. GymGes)
Marco Luciani (B.A., aktueller Studiengang: Chemie M.Ed. GymGes)

1 s.a. Studiumsqualitatsgesetz 83, §4.
2 s.a. StudakVo Teil 3 §17.



Qualitatsbeauftragte und weitere Mitglieder:

Vera Rosgen (M.Sc., Qualitatsbeauftragte fir Studiengénge der Chemie und Biologie)

3. Datenmaterial

« Erhebung weiterer Daten in den Fakultaten, z.B. in Form von Feedback von
Studierenden per E-Mail und/oder Kummerkasten, Feedback von Lehrenden,
Feedback Uber Fachschaften u.v.m. Bspw. zu folgenden Themen: Geschlech-
tergerechtigkeit, Kompetenzentwicklung, Vermittlung von Lerninhalten am
Stand der Wissenschaft / Forschungsschwerpunkten

« Ergebnisse und MalRnahmen des letzten Qualitatsberichtes, sofern nicht vor-
handen, Auflagen und Empfehlungen im Rahmen der (Re)Akkreditierung bzw.
Bezug auf Malinahmen, die auf Basis weiterer Empfehlungen/weiteren Feed-
backs getroffen wurden

« Studierendenstatistiken

» Bologna Scorecard

4. Kommissionstreffen

In einer ersten Sitzung wurde das vorhandene Datenmaterial, das alle Mitglieder der
Kommission schon zuvor gesichtet haben, besprochen. Dabei Ubernahm die Quali-
tatsbeauftragte eine moderierende Leitung wahrend der Gesprache. Der Kommission
lagen nur die Studierendenstatistiken sowie der alte Qualitatsbereich vor. Deshalb er-
wies sich das Feedback der beteiligten Studierenden in der Kommission als auf3ert
wertvoll, um die Daten zu interpretieren. Gleiches galt fur die Lehrenden. Die erarbei-
teten Ergebnisse der Kommission wurden sogleich festgehalten und jedes Mitglied
hatte im Nachgang die Mdglichkeit noch Punkte zu ergdnzen. Die Hochschullehrer
trafen sich zwischen der ersten und zweiten Kommissionssitzung in eigener Runde
und besprachen die Meilensteine, die wahrend der nachsten Reakkreditierung oder
teilweise auch schon friiher umgesetzt werden sollen.

In einer zweiten Runde wurden alle Ergebnisse nochmal in der Kommission bespro-
chen und ergénzt. Anschliel3end wurde ein vorlaufiger Qualitatsbericht verfasst und

der Fachschaft vorgelegt....



5. Qualitatsziele und Empfehlungen der Kommission — allgemeiner Teil

« Zusammensetzung der Studierendenschaft®
Der Kommission lagen zur Beurteilung der Zusammensetzung der Studierenden-
schaft nur die Studierendenstatistiken (aufgeteilt in einzelne Studiengange) und die
Bologna Scorecard (alle Chemie M.Ed. Studiengange kumuliert) vor.
Aus der Bologna Scorecard lasst sich entnehmen, dass in der Kohorte vom WiSe
2018 bis zum WiSe 2024 Uber alle Chemie M.Ed. Studiengange insgesamt 177
Fachanfanger*innen ein Studium begonnen haben. Der Anteil der Frauen lag hier
bei 47 %. Niemand gab in dieser Zeitspanne divers als Geschlecht an. Die Hoch-
schulzugangsberechtigung (HZB) erhielt die Mehrheit (ca. 56 %) auf dem Gymna-
sium. Ca. 20 % erhielten die HZB durch andere Optionen wie Fachabitur. Ca. 16 %
erhielten ihre Hochschulzugangsberechtigung auf3erhalb von Deutschland und ca.
7 % erwarben die HZB auf der Gesamtschule, die verbleibenden 0,5 % auf dem
Abendgymnasium.
Durch die Bologna Scorecard lassen sich ebenfalls die Einschreibezahlen in der
Kohorte verfolgen. Diese liegen im Mittel immer bei 15 Studierenden pro Semester.
Nur im Wintersemester 2022 sind die Einschreibezahlen deutlich eingebrochen
(weniger als die Halfte der sonst tiblichen Einschreibezahl). Ahnliches gilt fir das
aktuelle Wintersemester 2024. Im Sommersemester fangen etwa genauso viele
Studierende an wie im Wintersemester. Der mogliche Studienbeginn zum Sommer-
semester sollte also unbedingt beibehalten werden, da er der Universitat mehr Stu-
dierende bringt.
Es zeigte sich, dass sich im Studiengang Chemie M.Ed. Berufskolleg in der be-
trachteten Kohorte vom WiSe 2018/19 bis zum WiSe 2024/25 unter den 11 Studi-
enanfanger*innen 7 Frauen befanden. Das entspricht einer Frauenquote von 64 %.
Zu erwahnen gilt, dass in den Studierendenstatistiken nur zwischen Ménnern und
Frauen differenziert wird und dass es dort im Gegensatz zu den EVA-Quest-Befra-
gungen nicht maglich war ein drittes Geschlecht anzugeben oder keine Angabe zu
machen. Gleiches gilt auch fiir alle anderen Studiengénge. Da der Kommission nur
die Studierendenstatistiken und nicht die EVA-Quest-Befragungen vorlagen, kann
keine Aussage zu den Punkten Studierende mit Kind oder chronisch kranke Stu-

dierende. Zu dem Punkt Erwerbstétigkeit gaben aber sowohl die Studierenden in

3 s.a. Evaluationsleitlinie: § 2 (1) 3. 5.



der Kommission als auch die Lehrenden an, dass es auf die Mehrheit der Studie-
renden zutrifft. Der Studiengang Chemie M.Ed. Berufskolleg kann auch in der Er-
weiterung (vermutlich als Drittfach) studiert werden. Dies betraf aber Uber die ge-
samte Kohorte nur eine Person, daher lasst sich keine Aussage uber eine Ge-
schlechterquote oder Ahnliches treffen. Es kann lediglich ausgesagt werden, dass
der Chemie M.Ed. Berufskolleg in der Erweiterung eine selten gewéhlte Kombina-
tion ist.

Der Chemie M.Ed. GymGes war mit Abstand der M.Ed. (Chemie) Studiengang mit
den meisten Studierenden. Unter den 84 Studienanfanger*innen in der Kohorte
vom WiSe 2018/19 bis WiSe 2024/25 befanden sich 43 Frauen, was einer Frauen-
guote von 51 % entspricht. Auch unter den Absolventen war die Geschlechterquote
immer ca. 50:50. Studierende und Lehrende gaben auch wieder fur diesen Studi-
engang an, dass die Mehrheit der Studierenden erwerbstéatig ist. Viele Studierende
arbeiten an den Schulen und Uben somit eine Tatigkeit mit Bezug zum Studium
aus. Auch der Chemie M.Ed. GymGes kann in der Erweiterung (als Drittfach) stu-
diert werden. Dies betraf aber auch wieder nur eine Person und ist somit keine
haufig gewéahlte Kombination.

Die Bergische Universitat bietet ebenfalls eine Bilingualen M.Ed. GymGes Studi-
engang (hier im Bereich Chemie) an. Dieser Studiengang wurde aber in der Ko-
horte vom WiSe 2019/20 bis WiSe 2022/23 von nur 3 Personen begonnen. Diese
3 Personen waren Frauen. Aufgrund der kleinen Personenanzahl ist es schwierig
eine reprasentative Geschlechterquote zu ermitteln, jedoch ist dieser Studiengang
aus Erfahrung der Lehrenden auch klar Frauen-dominiert.

Der letzte Chemie M.Ed. Studiengang an der BUW ist der fir HRSGe (Haupt-Real-
Sekundar-Gesamtschule). Dieser Studiengang wurde in der Kohorte vom WiSe
2020/21 bis zum WiSe2022/23 von 4 Personen begonnen, davon 3 Frauen. Auf-
grund der geringen Personenanzahl kann keine statistisch signifikante Geschlech-
terquote ermittelt werden. Die Lehrenden gaben an, dass gerade Studierende die-
ses Studiengangs haufig einer Erwerbstatigkeit nachgehen.

Im alten Qualitatsbericht von 2017/18 wurden keine Angaben zur Zusammenset-
zung der Studierendenschaft gemacht. Entsprechend kann hier kein Vergleich her-

angezogen werden.



« Gleichberechtigung?
Basierend auf den Daten aus der Studierendenstatistik I&sst sich keine fehlende
Durchsetzung der Gleichberechtigung beobachten. Das wurde auch von den Stu-
dierenden der Kommission bestatigt. Die Frauenquote lag bei den Studienanfan-
ger*sinnen immer bei mindestens 50 %.

Im alten Qualitatsbericht wurden keine Angaben zur Gleichberechtigung gemacht.

« soziale Forderung®
Zu diesem Punkt gibt es keine Daten, da keine EVA-Quest-Befragung oder CHE-
Ranking vorliegen. Allerdings war das Feedback der Studierenden und der Lehren-
den, dass die kleinen Studierendengruppen (guter Austausch untereinander) sowie
der unkomplizierte Kontakt zu den Lehrenden sehr forderlich wirken.

Im alten Qualitatsbericht wurden keine Angaben zur sozialen Férderung gemacht.

« Berlcksichtigung der besonderen Bedurfnisse behinderter und chronisch
kranker Studierender sowie der Studierenden mit Kindern®
Hier gibt aus wieder aufgrund der fehlenden EVA-Quest keine Datengrundlage.
Allerdings lasst sich festhalten, dass sofern besondere Berucksichtigung erforder-
lich ist, die Lehrenden dem sehr offen gegeniiberstehen und ihr Mdglichstes tun.
So wird beispielsweise stillenden Studierenden durch Anpassung der Versuche die
Teilnahme am Praktikum ermdglicht. Weiterhin kdnnen die Kinder auch bei fehlen-
der Betreuung mit ins Seminar genommen werden. Aul3erdem informiert der Fach-
bereich auch Uber Betreuungsangebote.

Im alten Qualitatsbericht wurde zu diesem Punkt keine Angabe gemacht.

« Kompetenzen / Kompetenzentwicklung’
Das Masterstudium zielt auf die vollwertige Ausbildung der Studierenden zu Lehr-

kraften ab. Neben zahlreichen Seminaren und Schulpraxis-bezogenen Praktika in

4 s.a. Evaluationsordnung: 82 (1) 6.; Evaluationsleitlinie: 82 (1) 3.; StudakVo Teil 3 §15.
5 s.a. Evaluationsleitlinie: 82 (1) 4.

6 s.a. Evaluationsleitlinie 82 (1) 5.; StudakVo Teil 3 §15.

7 s.a. Evaluationsleitlinie: § 2 (1) 2., (2) 1.; StudakVo Teil 3811 (2).



der Didaktik der Chemie dient auch gerade das Praxissemester im M.Ed. Studien-
gang zur Erprobung und Verbesserung der eigenen Fahigkeiten als Lehrkraft und
ist somit ein wichtiges Mittel zur Kompetenzentwicklung.

Abseits davon gibt es hier wieder aufgrund der fehlenden EVA-Quest-Befragungen
keine Datenlage und in diesen Punkten ist es auch schwierig von den Erfahrungen
einzelner Studierender (aus der Kommission) auf die Gesamtheit der Studieren-
denschaft zu schlief3en.

Auch hier gibt es keine Angaben im alten Qualitatsbericht.

« Internationalisierung®

Zum Thema Internationalisierung fehlt auch die Datengrundlage. Allerdings war
das Feedback von Studierenden und Lehrenden, dass sehr wenige Studierende
ins Ausland gehen und wenn doch lauft es meistens tber ERASMUS. Grund daflr
ist, dass der Studiengang sich nicht wirklich fir ein Auslandssemester eignet, da er
stark am deutschen Bildungssystem orientiert ist und im Ausland haufig kein ada-
guater Ersatz gefunden werden kann (das gilt umgekehrt auch fur internationale
Studierende).

Der alte Qualitatsbericht liefert auch keine Daten zum Thema Internationalisierung.

« Lehrangebot und -koordination®
Die Master of Education Studiengange sind immer eine Kombination aus (mindes-
tens) zwei Fachern plus Bildungswissenschaften. Entsprechend kommt es haufiger
auch schon einmal zu Uberschneidungen, was auch im alten Qualitatsbericht von
2017/18 angemerkt wurde. Dieses Problem kann aber nicht innerhalb eines Fach-
bereichs gelost werden. Problem ist unter anderem die sehr grof3e Wahimdglichkeit
von Facherkombinationen, wodurch ein Abgleich der vielen Einzelfacher bezuglich
Stundenpléne, etc. nahezu unmdéglich ist. Innerhalb des Fachbereichs besteht aber
eine gute Koordination. Dies wurde auch im alten Qualitatsbericht so festgehalten.

8 s.a. Evaluationsleitlinie 82 (1) 2., (2) 1.; StudakVo Teil 3 812 (1).
9 s.a. Evaluationsleitlinie 82 (2) 2.; StudakVo Teil 3 §12 (1).



Praxisbezug?'®

Der Studiengang an sich ist sehr praxisorientiert und die didaktischen Praktika sind
ganz nah an der Schulrealitat. Es finden aul3erdem Kooperationen mit Schulen statt
wie das Schulerlabor, wo Studierende Schulergruppen betreuen. Nicht zuletzt stellt
das Praxissemester, wo sich Studierende als angehende Lehrkréfte erproben, ei-

nen deutlichen Praxisbezug dar.

Studienverlauf & Regelstudienzeit!!

Die Studiendauer kann anhand der Studierendenstatistiken und der Bologna Sco-
recard beurteilt werden.

Anhand der Bologna Scorecard lassen sich Daten zur Studiendauer und Abbre-
cherquote ablesen. Diese gelten aber Gber alle M.Ed. Studiengdnge zusammen.
Nur ca. 11,5 % der Studierenden schlossen ihr Studium in Regelstudienzeit ab.
Allerdings erhielt die Mehrheit der Studierenden (ca. 69 %) zumindest nach Regel-
studienzeit + 2 Semester ihren Abschluss. Die meisten Absolventen schlossen ihr
Studium im 5. Fachsemester ab. Weitere haufige Studiendauern waren 6, 8 und 7
Semester (in absteigender Reihenfolge).

Die Abbrecherquote war geschlechterunabhangig und lag sowohl bei Mannern als
auch bei Frauen bei ca. 15 %. Das ist erfreulicherweise eine recht niedrige Abbre-
cherquote. Bei den bildungsauslandischen Studierenden (HZB im Ausland erwor-
ben) lag die Abbrecherquote mit ca. 27 % uber dem Durchschnitt. Ahnliches galt
fur die auslandischen Studierenden, bei denen die Abbrecherquote bei ca. 23 %
lag. Aus der Statistik wird klar, dass die Abbrecher*innen relativ zu Beginn des
Studiums abbrechen. Die héchsten Abbrecherquoten sind in den ersten drei Se-
mestern (in absteigender Reihenfolge). Dies ist eine gute Bilanz, da die Abbrecher
dadurch nicht lange im Studiengang verweilen.

Den Chemie M.Ed. Berufskolleg schloss in der betrachteten Kohorte von SoSe
2019 — SoSe 2024 die Halfte der Studierenden (4 von 8 Personen) in RSZ (4 Se-
mester) oder kiirzer ab. Der nachstgroRere Anteil (3 von 8, ca. 38 %) schloss das

Studium in RSZ + 1 Semester ab. Nur eine Person benotigte RSZ + 2 Semester,

10 s.a. Evaluationsleitlinie 82 (2) 3.
11 s.a. Evaluationsleitlinie §2 (2) 4.; StudakVo Teil 3 812 (5), Teil 5 §32.



um ihr Studium abzuschlieRen. Niemand brauchte noch langer. Die Person, die
den M.Ed. Berufskolleg als Erweiterung studierte, schloss ihr Studium in RSZ ab.
Den Chemie M.Ed. GymGes schlossen 14 von 65 Absolventen (ca. 22 %) in der
Kohorte von WiSe 2018/19 bis WiSe 2024/25 in RSZ oder kurzer ab. Mit 29 %
brauchte die Mehrheit fur ihr Studium RSZ + 1 Semester. Ca. 25 % brauchten
RSZ + 2 Semester und ebenfalls ca. 25 % RSZ + 3 Semester oder mehr, um ihr
Studium abzuschlieRen. Die Person, die den Chemie M.Ed. GymGes in der Erwei-
terung studierte, brauchte RSZ oder kirzer.

Beim Bilingualen M.Ed. Chemie GymGes gibt es keine Daten zu Studiendauer in
den Studierendenstatistiken.

Den Chemie M.Ed. HRSGe schloss nur 1 von 7 Personen (ca. 14 %) in der be-
trachteten Kohorte von WiSe 2018/2019 bis WiSe 2024/25 in RSZ oder kurzer ab.
28 % schlossen das Studium in RSZ + 1 Semester ab. 14 % brauchten RSZ + 2
Semester. Die Mehrheit mit 43 % brauchte jedoch RSZ + 3 Semester oder langer.
Im Chemie M.Ed. Berufskolleg und GymGes ist die Studiendauer recht zufrieden-
stellend, da mehr als 50 % der Absolventen immerhin nur RSZ + 1 oder kurzer
brauchen. Dabei gibt es zahlreiche Ursachen fiir die Verlangerung der Studien-
dauer. Zum einen hatte Corona einen Einfluss auf die Studiendauer, beispielsweise
war es schwierig in dieser Zeit ein Praxissemester zu absolvieren. Aul3erdem sind
viele M.Ed. Studierende erwerbstatig und arbeiten auch haufig als Vertretungsleh-
rer. Dadurch kann die Universitat auch nicht unbedingt jeden Tag aufgesucht wer-
den. AulRerdem kommt durch die mehreren Teilstudiengénge auch teilweise das
Warten auf Noten aus den anderen Teilstudiengange zum Tragen, die zur Verlan-
gerung des Studiums fuihren kénnen, wie die Studierenden berichteten. Ein weite-
rer Aspekt ist, dass sich die Studierenden teilweise aktiv dafiir entscheiden das
Studium um 1 Semester zu verlangern, um einen Platz beim gewinschten ZfsL
(Zentren fur schulpraktische Lehrerausbildung: Referendariatsplatz) zu bekom-
men.

Beim Chemie M.Ed. HRSGe sieht es etwas anders aus. Will man betrachten, dass
50 % der Studierenden ihr Studium in einer gewissen Zeitspanne abgeschlossen
haben, ist es RSZ + 2 Semester. Nach Erfahrung der Lehrenden hat aber auch
gerade diese Studierendengruppe ein hohes Arbeitspensum bei der Erwerbstétig-

keit. Es zeigt sich aul3erdem, dass deutlich weniger Studierende den HRSGe als
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den GymGes studieren. Das hat mehrere Ursachen, zum einen Prestige und Ge-
haltsunterschiede. Zum anderen bietet der HRSGe im Gegensatz zum GymGes
auch weniger Optionen an den Schulen, also spater eine eingeschrankte Wahl-
maoglichkeit am Arbeitsmarkt.

Auch im alten Qualitatsbericht von 2017/18 war die Studiendauer ein Thema. Es
gilt jedoch zu erwahnen, dass im alten Qualitatsbericht nicht zwischen den unter-
schiedlichen Studiengéngen differenziert wurde. Die Teilnehmeranzahl war auch
damals gering (14 Personen) und somit nicht reprasentativ. Nichtsdestotrotz sollen
an dieser Stelle die Erkenntnisse und Probleme aus dem alten Qualitatsbericht dis-
kutiert werden:

79 % der Befragten gaben an ihr Studium nicht in Regelstudienzeit abzuschliel3en.
Knapp ein Viertel gab als Grund an, dass es immer wieder zu Uberschneidungen
zwischen den verschiedenen Fachern kam. Es wurde aul3erdem als Grund ange-
geben, dass man im Praxissemester nicht parallel Seminare an der Uni besuchen
konne. Das Feedback von Studierenden und Lehrenden aus der aktuellen Kom-
mission dazu war, dass die Probleme immer noch so bestehlen. Durch die Menge
an Facherkombinationen ist es nicht trivial die Probleme hinsichtlich der Uber-
schneidungsfreiheit zu I6sen. Durch das Praxissemester ist der Unibesuch auch
immer noch erschwert, was zur Studiumsverlangerung von einem Semester fihren
kann, gerade weil das Praxissemester unentgeltlich ist und viele Studierende dann
noch neben dem Praxissemester arbeiten missen. Allerdings ist den aktuellen Stu-
dierendenstatistiken zu entnehmen, dass es mittlerweile auch einige Studierende
in der RSZ schaffen ihr Studium abzuschlieen und sich somit die Problematik der
Studiendauer zumindest etwas gebessert hat.

Zum Thema Studierbarkeit wurden auch im alten Qualitatsbericht im Unterpunkt
Prufungssituation zwei Probleme festgehalten:

- Die Befragten gaben an, dass Klausuren nur alle 2 Semester und nicht jedes
Semester angeboten wurden. Das ist auch immer noch heute Stand der
Dinge und gilt auch nicht als problematisch zu sehen, da eine Prifung zwei-
mal im Jahr angeboten werden muss und es im Ermessen der Lehrenden
liegt, ob sie den Erst- und Zweittermin ins gleiche Semester oder den Zweit-
termin ins Folgesemester legen. Es gilt aber zu erwéhnen, dass die Klausur-
planung mittlerweile zentral l&uft und somit gewéahrleistet ist, dass jeder Stu-

dierende jede Klausur (Erst- und Zweittermin) mitschreiben kann.

11



Als zweites beklagten die Befragten die ,doppelten Prifungen® (Klausur Gber
zwei Vorlesungen, die nur alle 2 Semester angeboten wird), bei denen ein
Jahr gewartet werden musste bis die Prifung wiederholt werden konnte. Die
Anzahl dieser grof3en Prufungen wurde deutlich verringert, sodass dieses

Problem laut den Studierenden nicht mehr besteht.

Ein dritter Unterpunkt zum Thema Studierbarkeit im alten Qualitatsbericht war das

Thema Studienbelastung und Leistungspunkte:

Eines der geschilderten Probleme war hier, dass der Arbeitsaufwand laut
den Befragten nicht den Leistungspunkten entsprach und insbesondere bei
SOE gefihlt zu wenig LPs fur den Aufwand vergeben wurden. Inzwischen
wurden die LP fur SOE angehoben und es gibt auch Bemuhungen die An-
zahl der Protokolle in SOE2 zu reduzieren. Fur SOE1, das schon im Ba-
chelor angeboten wird, wurden auch schon MalRnahmen ergriffen. Hier gibt
es nun weniger anzufertigende Protokolle und eine mindliche Prufung er-
setzt teilweise die Protokolle.

Eine zweite Anmerkung der Befragten war Folgende: ,Alleine die Didaktik
Veranstaltungen in der Chemie sind vollig tberfrachtet!!! Au3erdem werden
Sachen vorausgesetzt, die nicht in der PO stehen, min. 5 Besuche von Ex-
ternen Referenten an der Uni“. Hier gilt es zu erwahnen, dass die Information
uber diese 5 anstehenden Versuche heute wirklich gut umgesetzt ist und die
5 Termine inzwischen alle innerhalb eines Jahres absolviert werden kénnen.
Aulerdem plant der Fachbereich ein digitales ,Schwarzes Brett‘, um eine

noch bessere Direktkommunikation zu den Studierenden zu etablieren.

Vermittlung von Lerninhalten am Stand der Wissenschaft!?

Hier gibt es wieder keine Datengrundlage durch EVA-Quest oder Ahnliches. Je-

doch ist die Vermittlung von Lehrinhalten am Stand der Wissenschaft laut Studie-

renden und Lehrenden im Fachbereich die gelebte Realitat. Aktuelle und fachbe-

zogene Themen werden in die Lehre eingebaut und Versuche und Lehrplane, zum

Beispiel in SOE2, angepasst.

12 s.a. Evaluationsleitlinie 82 (3) 1.
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Motivation & Zufriedenheit®®
Hier fehlt wieder eine Datenbasis und die Empfindungen einzelner Studierender
(aus der Kommission) kann auch nicht fur ein Gesamtbild der Studierendenschaft

herangezogen werden.

Betreuungsangebote!*

Es gibt keine Daten aus EVA-Quest oder Ahnlichem. Allerdings gaben die Mitglie-
der der Kommission Feedback zu diesen Punkten ab:

Die Mitarbeiter bieten regelméRige Sprechstunden an. Es gibt insbesondere in der
Fakultat einige Nachhilfewerkstatten wie der ,Chemiebaukasten® oder die Mathe-
werkstatt, in denen Studierende mit Fragen oder Problemen kommen kénnen. Die
School auf Education unterstutzt insbesondere beim Praxissemester und bietet
auch Gesprache an. Sonst gibt es noch zahlreiche Angebote und Workshops der

Zentralen Studienberatung.

Prufungserfolge!®

Diese sind in Teilen aus der Studierendenstatistik ableitbar, aber nur der Erfolg
Uber das gesamte Studium gesehen (Abschlussnote) und nicht von einzelnen Pri-
fungen. Des Weiteren gilt zu beachten, dass die Abschlussnote sich auf das ganze
Studium bezieht und sich somit aus den unterschiedlichen Teilstudiengangen zu-
sammensetzt. Somit kann nicht direkt auf den Prifungserfolg im Teilstudiengang
Chemie geschlossen werden.

Beim Chemie M.Ed. Berufskolleg schloss nur 1 von 8 Personen (ca. 13 %) mit der
Abschlussnote ,sehr gut® ab. Die restlichen Absolventen schlossen mit der Note
,gut‘ ab. Beim Chemie M.Ed. GymGes schlossen 8 von 65 Personen (ca. 12 %)
mit ,sehr gut® ab. Die Uberwiegende Mehrheit (75 %) schloss mit ,gut® ab. Die rest-
lichen 8 Absolventen schlossen ihr Studium mit der Note ,befriedigend” ab. Beim
Chemie M.Ed. HRSGe schlossen 3 von 7 Absolventen (ca. 43 %) mit ,gut” ab. Die

Restlichen schlossen mit der Abschlussnote ,befriedigend” ab.

13 s.a. Evaluationsleitlinie 82 (3) 2.
1 s.a. StudakVO § 15.
15 s.a. Evaluationsleitlinie 82 (3) 3.
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Die Verteilung der Abschlussnoten ist also insgesamt zufriedenstellend. Nur beim
Chemie M.Ed. HRSGe féllt sie etwas schlechter aus. Laut Erfahrung der Lehrenden
ist diese Studierendengruppe auch etwas leistungsschwécher als beispielsweise

die Studierenden im M.Ed. GymGes.

« Vorbereitung auf berufliche Tatigkeiten'®
Die Vorbereitung auf die berufliche Tatigkeit ist durch den Studiengang an sich
schon ganz gut gegeben. Die Studierenden absolvieren auf3erdem ein berufsvor-
bereitendes Praxissemester. Abseits davon organisiert die Didaktik der Chemie

ihre Praktika so, dass sie nah an der Schulrealitat sind.

+ Arbeitsumfeld?’
In Gebaude V/W, wo die Chemie beheimatet ist, gibt es zwar schon Arbeitsplatze,
aber nur teilweise eine Stromversorgung. Es gibt nattirlich die Bibliothek, aber nach
der Erfahrung der Studierenden ist die Auslastung insbesondere gegen Ende des
Semesters recht hoch. AuRerdem kdnnen die Studierenden Lernrdaume tber Stu-

dieLdéwe buchen, was jedoch noch besser kommuniziert werden sollte.

« Anwesenheitspflicht
Alle Veranstaltungen mit Anwesenheitspflicht sind auch so in PO oder Modulhand-

buch festgehalten.

« Digitalisierung
Die Digitalisierung ist in der Didaktik gut gegeben. Die Studierenden sind auch an
aktuellen Projekten beteiligt. Die Studierenden gaben aber auch an, dass es im

Vertiefungsteil immer auf die Lehrenden ankommt. Auch kommt es insgesamt auf

16 s.a. Evaluationsleitlinie §2 (1) 2.; StudakVo Teil 3 8§11 (3).
17 s.a. StudakVo Teil 3 812 (3).
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die Uni (beispielsweise Prufungsamter, Verwaltung, etc.) an. So ist es beispiels-
weise schwierig bei einer Sammelmappe mit unterschiedlicher Festhaltung der No-

ten, diese abzufragen.

6. Qualitatsziele und Empfehlungen der Kommission — fachspezifische Teile

Die Kommission sieht Handlungsbedarf in folgenden Punkten und spricht Empfehlun-

gen aus:

Aus dem letzten Qualitatsbericht geht hervor, dass die Informierung der Studierenden
nicht immer ideal vonstattenging. Hier wurde schon einiges verbessert. Die Kommis-
sion ist sich einig, dass ein digitales Schwarzes Brett die nachste sinnvolle Malinahme

waéare, um alle Studierenden immer unmittelbar zu erreichen.

Weiterhin wurde aus dem vergangenen Qualitatsbericht entnommen, dass das Prakti-
kum Schuler orientiertes Experimentieren (SOE) als grof3e zeitliche Belastung im Stu-
dium wahrgenommen wurde. Das deckt sich auch mit dem Feedback der Studieren-
den aus den vergangenen Jahren. Fir das Praktikum SOE1, das vornehmlich im Ba-
chelor stattfindet, wurden schon MalRnahmen ergriffen wie die Reduzierung der abzu-
gebenden Protokolle. Die Kommission sieht fir SOE2 auch noch Spielraum fur Ver-
besserungen. Die Lehrenden haben schon konkrete Plane zur Umsetzung entwickelt.

Im Zuge des BolognaChecks stellte die Kommission durch die teilweise geringen Stu-
dierendenzahlen fest, dass es von Vorteil ware mehr Werbung fur die Studiengange
zu machen. Gerade der Bilinguale M.Ed. GymGes, der ein Alleinstellungsmerkmal fur
die BUW ist, zeichnet sich noch durch geringe Studierendenzahlen aus. Das liegt zum
einen an den hohen Anforderungen, die schon bei der Einschreibung ins Gewicht fal-
len. Zum anderen sollte der Mehrwert dieses Studiengangs auch starker beworben
werden, auch schon bevor tberhaupt ein Studium begonnen wird. Zu diesem Zwecke
eignen sich vor allem Veranstaltungen wie die SommerUni. Aktuell wird auch ein bilin-
guales Schulerlabor fir Oberstufenschuler etabliert, wo gezielt Werbung fur den bilin-
gualen Master geschaltet werden kann.

15



Die Kommission ist sich auch der Problematik der Uberschneidung zwischen den Fa-
chern bewusst. Jedoch kann dieses Problem nicht innerhalb eines Fachbereichs ge-
|6st werden. Die zentrale Prifungsorganisation markiert aber hier schon einen Schritt

in die richtige Richtung.

Aul3erdem ist der Kommission bewusst, dass viele Studierende langer als die Regel-
studienzeit benottigen, um ihr Studium abzuschliel3en. Dies ist aber Uberwiegend auf
die Erwerbstatigkeit der Studierenden zurtickzufiihren und somit ein externer Einfluss,
der durch die Universitat nicht beeinflusst werden kann. Es kann sich im Studiengang
nur bemiht werden weitere Veranstaltungen wie Seminare, etc. moglichst aus dem
Praxissemester in andere Semester zu verschieben. Hier gilt aber zu erwéhnen, dass
die Muhen des Fachbereichs nicht viel nutzen, wenn die Facher der anderen Teilstu-

diengange hier nicht mit an einem Strang ziehen.

7. Feedbackrunde mit Studierenden

Das Feedback der Studierenden erwies sich insbesondere aufgrund der fehlenden
Datenlage aus EVA-Quest, etc. als sehr hilfreich fur die Kommissionsarbeit. Die Leh-
renden horten immer aufmerksam zu, was die Studierenden zu sagen hatten und nah-
men geaulerte Ideen mit. Die Kommission arbeitete hier eng zusammen, um madg-
lichst viel aus dem wenigen Datenmaterial mithehmen zu kénnen. Bei den Kommissi-
onstreffen waren immer sowohl Studierende als auch Lehrende dabei. Das zuvor ge-
sichtete Datenmaterial wurde angeregt besprochen und bei Problemthemen und

Handlungsvorschlagen herrschte immer ein gemeinsamer Konsens.

8. Resilmee

Im Gegensatz zum vorangegangenen Qualitatsbericht konnte sich die Kommission nur
auf die Studierendenstatistik und nicht etwa Befragungen oder Ahnliches stiitzen. Das
erschwerte die Kommissionsarbeit hinsichtlich der Identifizierung von Problemen. Hier
erwies sich sowohl das Feedback der Studierenden als auch der Lehrenden als sehr

wertvoll, um einen Gesamteindruck tUber den Stand der verschiedenen Studiengénge
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zu erhalten. Die Studierendenstatistiken deuteten an, dass sich die Situation der Stu-
diendauer hinsichtlich der Regelstudienzeit im Vergleich zum alten Qualitatsbericht
schon verbessert hat.

Nach Beurteilung der Kommission handelt es sich bei den unterschiedlichen Chemie
M.Ed. Studiengange um in weiten Teilen gut studierbare Studiengange. In einigen
Punkten gibt es noch Potential fir Verbesserungen. Dieses wurde von der Kommission

erkannt und schon erste Plane zur Verbesserung entwickelt.

9. Stellungnahme der Fachschaft

Die Fachschaft stimmt allen im vorliegenden Qualitatsbericht dargestellten Punkten
und Einschatzungen zu. Aus unserer Sicht werden die Inhalte korrekt wiedergegeben
und spiegeln die aktuelle Situation in den Masterstudiengangen Chemie (M. Ed.) rea-

listisch wider.
Besonders mdchten wir folgende Aspekte hervorheben:

1. SOE-Praktikum
Wir teilen die Einschéatzung, dass das Schilerorientierte Experimentieren (ins-
besondere SOE2) im Verhaltnis zu den vergebenen Leistungspunkten einen
sehr hohen Arbeitsaufwand darstellt. Auch wenn bereits Verbesserungen an-
gestoRen wurden, sehen wir hier weiterhin Optimierungsbedarf, um die Work-
load-Leistungspunkt-Relation auszugleichen.

2. Qualitat der Chemiedidaktik
Wir mdchten ausdriicklich die Arbeit der Chemiedidaktik loben. Die enge Be-
treuung, die Orientierung an aktueller Forschung (z. B. im Bereich Photoche-
mie) und die praxisnahe Vorbereitung auf den Lehrerberuf sind vorbildlich. Zu-
dem werden wichtige Querschnittsthemen wie Sprachsensibilitdt und Bildung
fur nachhaltige Entwicklung (BNE) behandelt. Positiv ist auch, dass sich Inhalte
verschiedener Module (z. B. SOE und Labothek) sinnvoll Giberschneiden und

erganzen.
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Die Betreuung der Schulerinnen und Schiler wird dabei besonders positiv ge-
sehen, wobei sechs Termine mit einem sehr hohen Zeitaufwand verbunden

sind, weshalb dort eine Reduktion eventuell auf gute Resonanz stof3en koénnte.

3. Pflicht zu zuséatzlichen Vortragen
Wir beflirworten das Angebot externer Vortrage, weisen jedoch darauf hin, dass
die Verpflichtung zur Teilnahme an funf zusatzlichen Vortrdgen neben einem
Modul klar in der Prifungsordnung bzw. im Modulhandbuch vermerkt werden

sollte, um Transparenz und Planbarkeit fur Studierende zu gewéhrleisten.

4. Praxissemester
Das Praxissemester ist aus unserer Sicht ein sehr wertvoller Bestandteil des
Studiums. Wir stimmen zu, dass es ein strukturelles Problem darstellt, dass es
unbezahlt ist und es teilweise zu Uberschneidungen mit anderen Veranstaltun-
gen kommt. Diese Problematik betrifft jedoch nicht ausschlief3lich die Chemie,

sondern die Lehramtsausbildung insgesamt.

5. Vertiefung Fachwissenschaft

Im Modul ,Vertiefung Fachwissenschaft” gibt es nur wenige Veranstaltungen
mit direktem Schulbezug (z. B. Makromolekulare Chemie, Lebensmittelche-
mie). Die meisten Lehramtsstudierenden mit Fach Chemie wéhlen diese. Wir
regen an, zusatzlich weitere Module aus den Bereichen Physik oder Biologie
als wéhlbare Vertiefung anzubieten, da Chemielehrkréafte im Schulalltag auch
fachlibergreifend, insbesondere in physikalischen Themen, unterrichten.
Grundsétzlich ist das Angebot jedoch breit und insgesamt zufriedenstellend.
Zudem ist aufgefallen, dass die meisten Facher 4 LP geben und man somit
indirekt dazu verpflichtet ist ein Fach mit 5 LP zu wéhlen. Dies betrifft unseres
Wissens nach die Facher NTC 1 und makromolekulare Chemie.

Abschlief3end bedanken wir uns bei der Kommission fur die differenzierte Analyse
und die Bereitschaft, Feedback der Studierenden ernst zu nehmen und in konkrete

Verbesserungsvorhaben einflie3en zu lassen.
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10. Meilensteine

Die Kommission hat fur die Verbesserung der Studierendensituation Meilensteine

entwickelt:

Im Wintersemester 2025/26 soll ein digitales Schwarzes Brett der Chemiedi-
daktik zur Vernetzung der Studierenden untereinander sowie zur Verbreitung
von Informationen zum Studium etabliert werden. Hiertiber sollen dann Infor-
mationen wie eine Ubersicht der Vortrage im Semester, Informationen tber
Lernrdume, Verlinkung zu Informationen tber Beratungsstellen, Auslandsse-
mester und Gleichstellung (Familienblro), Hinweise zum Studienverlauf und

Hinweise und mdgliche Themen fir Abschlussarbeiten kommuniziert werden.

Im Sommersemester 2026 soll das Didaktik-Modul Vertiefung Fachwissen-
schaft und Fachdidaktik Chemie (CHE22) angepasst werden. Dazu soll bei
SOE2 ein Teil der Protokolle durch Antestate und Abtestate am Praktikumstag
zur Reduktion des Gesamt-Workloads ersetzt werden. Fir die Labothek kommt
es zur Anderung der Form einiger Studienleistungen. Anstelle einer Abgabe von
vier individuell schriftlich bearbeiteten umfangreichen Aufgabenblattern werden
diese nun lediglich miindlich mit der Gruppe diskutiert. Die geplanten Anderun-
gen sollen laufend reflektiert, mit den Studierenden besprochen und bei Bedarf

erneut angepasst werden.

Das Modul Forschungsprojekt (CHE21 — optional im Fach Chemie belegbar)
soll im Sommersemester 2026 ebenfalls angepasst werden. Die in den vergan-
genen Semestern semesterbegleitend angebotene Veranstaltung wird aktuell
in ein Blockformat uberfuihrt. Damit soll eine bessere Studierbarkeit und Uber-
schneidungsfreiheit mit anderen Veranstaltungen gegeben werden.
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